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№ п/п Наименование мероприятия Ответственный 
исполнитель 

Срок 
исполнения 

Отметка о 
выполнении 

1 2 3 4 5 
1. Меры по нормативному обеспечению противодействия коррупции 

1.1. Совершенствование механизмов антикоррупционной экспертизы нормативно-правовых актов Академии 
1.1.1. Проведение анализа на коррупционность проектов 

нормативно-правовых актов и распорядительных 
документов Академии. 
 

ведущий юрисконсульт постоянно  

1.1.2. Обеспечение систематического контроля за 
выполнением требований действующего 
антикоррупционного законодательства. 
 

антикоррупционная 
комиссия 

постоянно  

1.2. Разработка системы мер, направленных на совершенствование деятельности руководства Академии 
1.2.1. Усиление персональной ответственности должностных 

лиц Академии за неправомерно принятые решения в 
рамках служебных полномочий и за другие проявления 
бюрократизма.  

ректор постоянно  

1.2.2. Периодическое рассмотрение вопросов исполнения 
законодательства о борьбе с коррупцией на заседаниях 
Ученого совета, собраниях трудового коллектива, 
совещаниях административно-управленческого 
аппарата. Приглашение на совещания работников 
правоохранительных органов и прокуратуры. 

проректор  весь период  

1.2.3. Рассмотрение вопросов о необходимости 
неукоснительного соблюдения норм действующего 
законодательства в части противодействия коррупции 
на заседаниях кафедр. 
 

заведующие кафедрами ноябрь, 
апрель 
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1 2 3 4 5 
1.2.4. Ознакомление всех научно-педагогических и 

педагогических работников кафедр 
с Планом мероприятий по противодействию 
коррупции в Академии на 2022/2023 учебный год. 

заведующие кафедрами октябрь 
 

 

1.2.5. Рассмотрение вопросов о необходимости 
неукоснительного соблюдения норм действующего 
законодательства в части противодействия коррупции 
на заседаниях Совета факультетов. 

деканы факультетов декабрь, 
апрель 

 

1.2.6. Рассмотрение вопросов о мерах по противодействию 
коррупции в Донбасской юридической академии в 
2022-2023 учебном году на заседании Ученого совета. 
 

ректор,  
ученый секретарь, 
председатель 
антикоррупционной 
комиссии 

декабрь  

1.2.7. Рассмотрение вопросов о недопустимости проявления 
коррупционных действий на собрании со всеми 
участниками Вступительной кампании в 2022 г. 

ректор, 
ответственный секретарь 
Приемной комиссии 

до 15.06.2023 г.  

1.2.8. Привлечение к дисциплинарной ответственности 
руководителей структурных подразделений, не 
принимающих должных мер по обеспечению 
исполнения антикоррупционного законодательства. 
 

ректор по факту 
выявления 

 

2. Меры по совершенствованию управления в целях предупреждения коррупции 
2.1. Организация информационного взаимодействия в целях предупреждения коррупции 

2.1.1. Информационное взаимодействие с подразделениями 
правоохранительных органов, занимающихся 
вопросами противодействия коррупции. Подписание 
необходимых соглашений о сотрудничестве. 

ректор постоянно  

2.1.2. Разработка плана мероприятий по противодействию 
коррупции в Аадемии на 2023/2024 учебный год. 

антикоррупционная 
комиссия 

август  
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1 2 3 4 5 
2.2. Совершенствование организации экономической деятельности Академии 

2.2.3. Постоянный контроль за соблюдением действующего 
антикоррупционного законодательства. 

антикоррупционная 
комиссия 

постоянно  

2.2.4. Обеспечение контроля за выполнением условий 
договоров по капитальному ремонту и приобретением  
материальных средств. 

ректор, 
антикоррупционная 
комиссия, 
 

весь период  

2.2.5. Контроль за целевым использованием бюджетных 
средства в соответствии с договорами по капитальному 
ремонту и приобретения материальных средств. 

ректор,  
главный бухгалтер 

постоянно  

2.3. Регламентация использования имущества и ресурсов 
2.3.1. Организация контроля над выполнением актов 

выполненных работ по проведению ремонта зданий 
Академии. 
 

ректор,  
главный бухгалтер 

постоянно  

2.3.2. Организация контроля, в том числе общественного, за 
использованием бюджетных средств, имущества, 
финансово-хозяйственной деятельностью Академии, в 
том числе: 
– законности формирования и расходования 
внебюджетных средств; 
– распределения стимулирующей части фонда оплаты 
труда. 
 

Ректорат, 
антикоррупционная 
комиссия, 
профсоюзная 
организация  

постоянно  

2.4. Обеспечение прав граждан на доступность к информации об Академии 
2.4.1. Обеспечение доступности к номерам телефонов и 

электронным адресам администрации Академии в 
целях выявления фактов вымогательства, 
взяточничества и других проявлений коррупции, а 
также для более активного привлечения 

ректор, 
помощник ректора 

постоянно  
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1 2 3 4 5 
общественности к борьбе с данными 
правонарушениями. Организация личного приема 
граждан ректором Академии. 

2.4.2. Информирование коллектива о фактах привлечения к 
ответственности должностных лиц за нарушения, 
связанные с использованием своего служебного 
положения в Академии. 

Руководство Академией, 
антикоррупционная 
комиссия 

постоянно  

2.4.3. Проведение заседаний расширенного ректората по 
вопросам распределения средств стимулирующей 
части фонда оплаты труда. 

ректор,  
председатель 
профорганизации  

ежемесячно  

2.4.4. Создание единой системы оценки качества 
образования с использованием процедур: 
– аттестация педагогических работников; 
– независимая экспертиза оценки качества 
образования; 
– мониторинговые исследования учебно-
воспитательного процесса; 
– статистические наблюдения; 
– экспертиза инноваций, проектов образовательных и 
учебных программ, инновационного опыта 
преподавателей; 
– создание системы информирования общественности 
о качестве образования в Академии; 
– организация работы по единой системе критериев 
оценки качества образования (результаты, процессы, 
условия). 
 

ректор,  
первый проректор,  
проректор  

постоянно  
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1 2 3 4 5 
2.4.5. Совершенствование контроля за приемом граждан на 

обучение по образовательным программам высшего 
профессионального образования, с целью обеспечить  
соблюдение прав граждан в области образования, 
установленных законодательством ДНР, гласность и 
открытость работы приемной комиссии. 

антикоррупционная 
комиссия, 
ответственный секретарь 
Приемной комиссии 

июль-сентябрь  

2.4.6. Организация контроля за получением, учетом, 
хранением, заполнением и порядком выдачи дипломов 
государственного образца о высшем 
профессиональном образовании.  

ректор,  
проректор, 
главный бухгалтер, 
зав. канцелярией и 
архивом 

постоянно  

2.4.7. Усиление контроля за недопущением фактов 
неправомерного взимания денежных средств с 
обчающихся. 
 

антикоррупционная 
комиссия 

постоянно  

2.4.8. Организация систематического контроля за 
выполнением законодательства о противодействии 
коррупции в Академии при организации работы по 
вопросам охраны труда. 

ректор, 
сектор охраны труда и 
гражданской обороны 

постоянно  

2.5. Совершенствование деятельности сотрудников института 
2.5.1. Обеспечение соблюдения порядка осуществления 

административных процедур по приему и 
рассмотрению обращений граждан. Рассмотрение в 
установленные сроки обращений граждан. 

ректор постоянно  

2.5.2. Информирование работников Академии об изменениях 
в действующем законодательстве в сфере образования. 

первый проректор постоянно  

2.5.3. Организация курсов повышения квалификации ППС 
Академии по вопросам противодействия коррупции 

проректор сентябрь  
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2.6. Меры по повышению профессионального уровня административно-управленческого аппарата и  
педагогических кадров 

2.6.1. Совершенствование механизма приема и расстановки 
кадров с целью отбора наиболее квалифицированных 
специалистов. 

ректор, первый 
проректор, начальник 
отдела кадрового и 
правового обеспечения 

постоянно  

2.6.2. Организация работы по формированию нетерпимого 
отношения к коррупционному поведению в 
структурных подразделения, деканатах, на кафедрах. 

начальники структурных 
подразделений, 
деканы, 
заведующие кафедрами 

постоянно  

2.6.3. Организация работы по формированию нетерпимого 
отношения к проявлениям коррупции с юношеского 
возраста и у родителей (законных представителей) 
обучающихся. 

деканы факультетов, 
начальник отдела  
воспитательной работы 

ежеквартально  

2.6.4. Подведение итогов работы по выполнению плана 
мероприятий по противодействию коррупции в 
Академии в 2022/2023 уч. г. и задачи на 
2023/2024 уч. г. 

антикоррупционная 
комиссия 

июнь  

 
 
 


